
> 真耶穌教會的信徒百年來在「不可嫁娶外邦（甚至連外教會也不可）」的教條訓導下，現在老

一輩的信徒在教會中幾乎多少都會跟某一群人有姻親關係，因此人生中諸如婚喪喜慶，生老病死

等重要的場合以及每星期六都會一起在同一間教會出入與聚會，其間的人際關係已密不可分，且

對教會也投入了很多的心力和深厚的情感而有了相依相偎的歸屬感。 

> 大多數的人會來Tjc信主,也常是經由親朋好友的傳福音而得以認識耶穌，我與家人也是這樣來信

主的，基本上，信徒們大都很善良和虔誠的在敬拜神，多年來我也察覺到會留在教會�的有二種

基本典型的信徒，一種是專當「小子」的，也有一種特別愛當「給小子一杯涼水的」，彼此都可

以從對方的身上得到所想要的滿足，其樂融融，也是好的。再加上講台上一再強調的，本會是唯

一有聖靈和真理的得救真教會，而信徒也大都會在渴慕和激勵下求得説方言的聖靈恩賜，在満心

歡喜的感動中和被灌輸誤解經意的情況下，信以為真的以為能有這樣的體驗才是神與同在的明證

，就已經得到可進天國的確據和身份，無形中整個生活圈子就會圍繞在教會這個大家庭為其安身

立命的地方，五大教義的信條也成為信徒生命改變後自然會去遵守和努力的方向，相對的在聖經

真理的追求上和對愛的實踐是否落實在生活中就顕得不會那麼在意，是可以理解的。 

> 信徒們都覺得來教會能得永生也很喜樂當然也就會奉獻，依我看這就是教會領導層百年來在嘗

到名利雙收的甜頭經驗和誘惑下，漸漸俗化後才會訂定一連串一條條不必要及不合理的規章細則

，在曲解（不論是故意或無心）經意下以政治手段來治理教會，視傳道工人為搶救靈魂（奉獻款

）的推銷員salesmen,而信徒則成為努力參與聚會工作的勞工和奉獻款的納稅人。聯總每年向各國

總會，總會再向各地方教會索取25%～50%的經常捐，而任由他們少數的人來決定如何使用大多數

人的錢，用他們經營而得的職權來分派傳道人的工作場與薪水甚至可任意的非法的以停職處分，

或扣薪製來掌控傳道工人傳揚福音的內涵與素質，已經到無人可以監督管束和失控的地步實在很

可怕，這些都是現行組織體制會易生弊端的根源與證據。 

> 信徒樂於用奉獻來回報主的愛，相信必䝉主悅納，又可積財寶在天，少有人會去管他教會的領

導層在暗中是否做了什麼惡事，就算有，那也是他們與神的事，與我何干？（依我看是不承認自

己在道理上會如DR弟兄所説的只是小學的程度，是缺乏屬靈的分辨能力和警覺性的）因為有了這

種輕忽的態度和思維才會有今日真耶穌教會令人擔憂的現況。 

> DR弟兄，想想有人一但要脫離教會這個原是他/她生活重心及事奉敬拜神的大家庭或因為起來改

革教會敗壞的組織體制時被教會除名，成為眾人眼中離經叛教的人，一定會受到眾親友的孤立或

排擠，他/她將何去何從？去哪�再找回他/她曾經擁有的親情與友誼帶來的安全感與溫暖？現實

是殘酷的，所以，我才會説：『您忍心讓真耶穌教會停留在小學一年級程度的信徒沒有教會（教

堂）可聚會嗎?』 

> 再奇怪的宗教都會有人信，都會有她的基本盤（教徒），所以，不是小學程度或博士班的問題

，而是教徒與基督徒在信仰與教會間必然會存在的問題。 


